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Individuelles Führungs-Coaching  

Weiterbildung Führungsmethodik und Stilentwicklung für Menschen in Führungspositionen 
 
Der Systemisch-integrative Ansatz ist die Basis meiner Arbeit sowie auch meine innere Haltung. 
 
Im Fokus stehen: 

• Beziehungsprozesse 

• Mustererkennung 

• Gesprächsführung 

• Werte- und Zielermittlung 

• Ressourcenorientierte Lösungsprozesse 
 
Die Zusammensetzung der Themen sowie die Zeitdauer wird mit dem Kunden individuell 
abgesprochen und zusammengestellt. 
 
Basisprogramm: 
 
 Themeneinheiten     Zeiteinheiten 
1 Persönlichkeitsentwicklung    3 x 1.5 h 
2 Ressourcenmanagement    3 x 1.5 h 
3 Beziehungsdynamiken     3 x 1.5 h 
4 Methodik Systemisch-Integrative Kommunikation 3 x 1.5 h 

5 Teamentwicklung     3 x 1.5 h 
6 Supervision/ Begleiten von berufsbezogenem Training  3 x 1.5 h 
 
Das Basisprogramm der Weiterbildung umfasst die oben aufgeführten 5 Themeneinheiten des 
systemisch-integrativen Führungsstils plus 1 Supervisionseinheit, um den Praxistransfer zu fördern. 
(Der Zeitaufwand entspricht vergleichsweise dem Quantum von 6 Ausbildungstagen à 4.5 h.) 
 
Die Lektionen können jedoch den Möglichkeiten des Kunden entsprechend über einen Zeitraum von 
maximal 9 Monaten in individuellen Zeiteinheiten gebucht werden. 
 
Individueller Zeitfahrplan: 
Das Total von 27 h wird vorzugsweise in 18 Lektionen à 1.5 h vermittelt. 
Bewährt haben sich 2 Sitzungen à 1.5 h pro Monat. 
 
Kosten:  
Honoraransatz CHF 150 / 60 min. 
CHF 4'050 plus Material / Docs CHF 200 =  
TOTAL CHF 4’250 
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